
Annexe au protocole d’accord relatif à la réforme LMD

Ech IB IM gain 
(IM)

gain 
(%)

durée 
moye
nne

durée 
cumulée 
théorique

durée de 
carrière 

IADE
(diplômée 

cadre)

durée de 
carrière 
IBODE 

(diplômée 
cadre)

durée de 
carrière 

IDE 
(diplômée 

cadre)
7 901 734 36 5,2% 16 26 26 30
6 854 698 36 5,4% 3 13 23 23 27
5 807 662 32 5,1% 3 10 20 20 24
4 765 630 32 5,4% 3 7 17 17 21
3 723 598 26 4,5% 3 4 14 14 14
2 688 572 22 4,0% 2 2 12 12 12
1 659 550 2 10 10 10

Ech IB IM gain 
(IM)

gain 
(%)

durée 
moye
nne

durée 
cumulée 
théorique

durée de 
carrière 

IADE
(diplômée 

cadre)

durée de 
carrière 
IBODE 

(diplômée 
cadre)

durée de 
carrière 

IDE 
(diplômée 

cadre)
11 801 658 22 3,5% 25 27 30 31
10 773 636 23 3,8% 3 22 24 27 28
9 742 613 23 3,9% 3 19 21 24 25
8 712 590 23 4,1% 3 16 18 21 22
7 682 567 25 4,6% 3 13 15 18 19
6 649 542 24 4,6% 3 10 12 15 16
5 617 518 25 5,1% 3 7 9 12 13
4 584 493 20 4,2% 2 5 7 10 11
3 558 473 22 4,9% 2 3 5 8 9
2 527 451 8 1,8% 2 1 6 7
1 516 443 1 5 5

Ech IB IM gain 
(IM)

gain 
(%)

durée 
moye
nne

durée 
cumulée 
théorique

durée de 
carrière

IADE (choix)

7 780 642 26 4,2% 28 28
6 745 616 21 3,5% 4 24 24
5 718 595 21 3,7% 4 20 20
4 691 574 23 4,2% 4 16 16
3 660 551 16 3,0% 3 13 13
2 640 535 10 1,9% 2 11 11
1 626 525 1 10 10

Ech IB IM gain 
(IM)

gain 
(%)

durée 
moye
nne

durée 
cumulée 
théorique

durée de 
carrière

IBODE (choix)

11 766 631 23 3,8% 26 29
10 736 608 23 3,9% 4 22 25
9 705 585 27 4,8% 4 18 21
8 669 558 25 4,7% 4 14 17
7 637 533 24 4,7% 3 11 14
6 606 509 24 4,9% 2 9 12
5 574 485 25 5,4% 2 7 10
4 541 460 21 4,8% 2 5
3 510 439 19 4,5% 2 3
2 486 420 17 4,2% 2 1
1 460 403 1

Ech IB IM gain 
(IM)

gain 
(%)

durée 
moye
nne

durée 
cumulée 
théorique

durée de 
carrière

IDE (diplômée 
IBODE)

durée de 
carrière

IDE (choix)

11 730 604 26 4,5% 27 30 30
10 696 578 26 4,7% 4 23 26 26
9 661 552 23 4,3% 4 19 22 22
8 631 529 23 4,5% 4 15 18 18
7 601 506 23 4,8% 3 12 15 15
6 572 483 23 5,0% 3 9 12 12
5 541 460 20 4,5% 2 7 10 10
4 512 440 20 4,8% 2 5 8
3 486 420 17 4,2% 2 3 6
2 460 403 13 3,3% 2 1 4
1 444 390 1 3,5

Ech IB IM gain 
(IM)

gain 
(%)

durée 
moye
nne

durée 
cumulée 
théorique

11 680 566 17 3,1% 30
10 658 549 20 3,8% 4 26
9 631 529 20 3,9% 4 22
8 605 509 21 4,3% 4 18
7 578 488 31 6,8% 3 15
6 536 457 33 7,8% 3 12
5 491 424 22 5,5% 3 9
4 459 402 20 5,2% 3 6
3 433 382 19 5,2% 3 3
2 401 363 14 4,0% 2 1
1 379 349 1

IBODE / Puéricultrices Grade 2 + avancement IDE

IDE de 1er Grade

 Structure de la carrière de la filière paramédicale y compris l'encadrement

Cadre supérieur de santé Grade 2

 IADE Grade 3 + avancement IBODE/Puéricultrices

Avancement IADE Grade 4

Cadre de santé Grade 1

5e éch 10 ans de SE 

Entrée Licence concours sur titres
tit

Entrée IADE
concours sur titres 

Entrée IBODE
concours sur titres

5e éch et 10 ans de SE

5e éch et 10 ans de SE

3 ans de SE
Concours prof.

Entrée cadres de 
santé
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